get-to-know:

BUSINESS
BREAKFAST

MARZ 2019

25103119
09.00 - 11.00 UHR

 Rostock| Wismar

an einer Teilnahme interes-
sierte Unternehmen der Blue
& Green Economy und Kreativ-

get inspired:
WORKSHOP

APRIL 2019

04-06104]119

Gdynia, Polen i)

bis zu 30 Unternehmer*innen
und Kreativ-Schaffende aus
Mecklenburg-Vorpommern

gain insights:
JOBSHADOWING

MAI 2019 JUNI 2019 JULI 2019

Eintdgig im Zeitraum Mai bis Juli
Im Unte’rn.ehm'e'n A e

nach Gdynia bilden sich 9 Innovations-Tandems:
Je ein Unternehmensvertreter und ein Kreativ-
Schaffender

EXCHANGE |

10-11110]2019

Stettin, Polen

Innovations-Programm-Teilneh-
mende aus Deutschland, Polen,

Litauen, Schweden, Danemark

create something new:
INNOVATIONSWERKSTATT

entweder 23-27109119 oder 18-22]11119

1-widchige intensive Innovationsarbeit

Seminarhaus im landlichen Raum Mecklenbu.rg—Vorpommerns

b-er Teams (Tandem + 3 Studierende)

NOVEMBER 2019 DEZEMBER 2019

EXCHANGE Il

18-27101{2020]tbd

International
Green Week Berlin | thd

Innovations-Programm-Teilneh-
mende aus Deutschland, Polen,
Litauen, Schweden, Danemark

make a change:
ITERATION & IMPLEMENTIERUNG

Umsetzungs-Coaching

Im jeweiligen Unternehmen

Unternehmer*innen, Kreativschaffende
und Innovations-Coaches

show off:

FINALER PROTOTYP
& EXCHANGE IlI

grand showcase &
final conference

Klaipeda, Litauen

Innovations-Programm-Teil-
nehmende aus Deutschland,
Polen, Litauen, Schweden, Dé-

Schaffende : : nemark
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